ASSOCIATION

“Le Club E6 m'apporte avant
tout 'echange humain que
je recherche en priorite !

P Propos recueillis par Patrick URBAIN

Le Club E6 a pour objectif de rompre la solitude du chef d’entreprise par le partage
d’expériences et de compétences, favorisant par 'échange la progression de
homme, chef d’entreprise, et ce, dans le respect de six valeurs : écoute, échange,
entraide, épanouissement, équilibre et efficacité. Ce mois-ci nous rencontrons
Mathieu Mulliez de la société Véobat a Lesquin, gros ceuvre pour le particulier et
carrelage pour le professionnel, membre du groupe Fusion au Club E6.

Comment avez-vous connu le
ClubE6?

Jen avais entendu parler comme
d’autres clubs, lorsque j’étais
encore 4 Nord-Entreprendre, par
d’autres réseaux aussi. Mais c’est
ma rencontre avec mon ami Gré-
goire Duriez qui a tout déclenché,
il m’en a plusieurs fois parlé en
positif, il m’a ensuite proposé de
me parrainer et j’ai sauté le pas
sans aucun probléme, il me fallait
une seconde structure d’échange
sans fagon dans le milieu entre-
preneurial. Il n’y a pas eu de
déclic au sens propre du terme, ¢a
s’est fait naturellement, tranquil-
lement. Je me suis donc retrouvé
dans le groupe Fusion dés le
début, ¢’est-a-dire maintenant
voila un an et demi.

Pourquoi &tre présent dans
deux clubs en méme temps ?

Simplement parce qu’aprés 3 ans
& Nord-Entreprendre, je ne voulais
pas quitter comme ¢a mes amis
sur un claquement de doigt. Trois
ans 4 étre accompagné, ¢a compte
dans une création d’entreprise et
une vie, I’en sortais et je ressen-

tais le besoin d'aller voir ailleurs
aussi, et surtout de me plonger
dans un milien de chefs d’entre-
prises actifs et opérationnels alors
qu'a Nord-Entreprendre, on est
dans Ia formation puis [*accom-
pagnement. Je conserve donc des
liens affectifs avec Nord-Entre-
prendre mais mon implication
prioritaire se fait aujourd hui au
Club E6 et 4 Fusion.

Comment se sont passés les
débuts au Club E6 ?

Comme je m’y attendais en fait,
paisiblement et joyeusement.
Lentrée dans le groupe Fusion
m’a mis dans le bain sans trainer
via des échanges répuliers sur des
thémes que je connaissais déja.
Ce que je voulais, c’élait sortir
la téte de I'eau, m’aérer Iesprit.
Et surtout tisser des liens avec
d’autres jeunes enirepreneurs,
humains avant tout. En réalité,
1a vie des proupes est assez indé-
pendante du Club E6 sur lequel
je n’ai pas grand-chose a dire.
Depuis qu’il n'y a plus de secré-
taire général, le coté protocolaire
s’est dilué et je ne m'en plains
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pas. Mais cette situation n’est
pas spéciale au Club E6, a Nord-
Entreprendre et ailleurs, c’est
pareil, ily a la vie des groupes et
I'enveloppe externe.

Cette liberté se traduit com-
ment pour vous ?

On choisit tout. Nos thémes de
réflexion quon essaye de varnier.
Jai assisté 4 toutes les réunions
avec des thématiques classiques
comme Ja stratégie d’entreprise,
la trésorerie, les RH efc, on vit
nofre quotidien 4 travers le Club
E6 et le groupe. On reste aussi de
petites bofies avec nos types de
problémes 4 partager. A raison de
rencontres de 2 4 3 h par mois,
on finit par tisser des liens. 11
faut un an pour vraiment prendre
le rythme et consolider les rela-
tions. Cette liberté a aussi pris une
autre forme pour moi. Je n’étais
pas fixé sur Club E6, j’hésitais
entre plusieurs et c’est trés libre-
ment que j'ai opté pour Fusion,
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au hasard et j*ai tout bon ! Ce qui
m’a pluau Club E6 c’est qu'il n’y
a pas de leadership.

Que voulez-vous dire ?

On décide tout collectivernent, il
n’y a pas d’autorité au dessus. En
réunion, je suis d’ailleurs comme
¢a, 4 1'écoute, avec le souci du
simple échange mais sans plus.
M’imvestir ? Non, pour I'{nstant je
ne connais pas la vie du Club E6,
seulement celle de mon groupe.
De plus, je n'y suis que pour
donner, prendre et me changer les
idées.

Allez-vous parrainez un ami un
jour ?
Cela ne serait pas impossible... m

(1) Véobat a été créé 3 Lesquin voild
3 ans, PME dédige au gros ceuvre en
rénovation-extension pour le particulier,
elle a une seconde corde 3 son arc avec
l'activité camrelage en professionnel. Lac-
tivité -stable en 2011-2012- se circons-
oit pour linstant 4 la seule métropole.
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